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在宅にて受講　→

対象年度 令和6年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

電話番号 ０７７４－４６－８０５１

・定期的な勉強会参加により、知識や能力向上に関

　して、振り返りや意識を持つきっかけとする

実施日程:令和７年　１月　２６日（日）

実施した利用者の知識・能力向上に係る実施の概要

「金銭管理等勉強会」

利用者数:２０名

令和７年　4月 1日

　　事業所内にて研修受講

管理者名 松島　功二

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 いつもの弁当every 事業所番号 2612800819

住　所 京都府城陽市寺田東ノ口１７－１９５

・自身で金銭管理をされている方も多く、ライフプランの内容も役に立つお話でした。

　　施設外就労場にて受講

連携先の企業や事業所等の意見または評価

　振り返り・考える機会が得られた。

・メリットとして、知識の補充。知っておくことで、

　これから行動する際のポイントが整理できる。

・収入、支出のバランスを考える点において、

活動場所:いつもの弁当every事業所　１階

・点検商法、詐欺メール、送り付け商法、デート商法、架空請求などの手口を知ることが出来てよかった。（多数意見）

・生活の中で、金銭の動きや必要性を見直す、いいきっかけになったと思います。

・金銭トラブルも利用者の方には、十分注意して頂きたい内容でした。

・動画視聴中のBGMがしんどかった。内容が入ってこない・・・。（２～３名程度）
・お金のトラブルに気をつけたい。（多数意見）

連携先企業（担当者） なのはな社会保険労務士事務所　代表 原田 祥子

利用者からの意見・評価

・「まず、人に相談する」という事柄は皆さんに伝わっていたと思います。
・収入、支出を一度紙に書き出してみようと思われた方、多数おられました。
・ニーズとウオンツを考える。「欲しい物を買っているかも・・・」という声が多数あがっていました。

利用者の意見等

様式２


